REPUBLIQUE DU NIGER DECRET N° 2012-543/PRN/MJ

X Fraternité- Travail- Progrés

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE du 13 décembre 2012

‘MINISTERE DE LA JUSTICE _ A
déterminant les statuts ce 1’Agencé-

Nationale de 1’Assistance Juridiquess
et Judiciaire. {

Yu la Constitution du 25 novembre 2010 ;
Vu  laloi n°® 2011-42 du 14 décembre 2011 fixant les régles applicables & I’Ass;star;;e
Juridique et Judiciaire et créant un établissement public 4 caractére administratif

dénomme : Agence Nationale de 1’ Assistance Juridique et Judiciaire (ANAIJJ) ;

Vu T'ordonnance n® 86 -001 du 10 janvier 1986 portant régime général des
Etablissements Publics, sociétés d’Etat et sociétés d’économie mixte et son décret
d’application ;

Vu  T’ordomnance n° 86-002 du 10 janvier 1986 déterminant la tutelle et le contréle des
Etablissements Publics, sociétés d’Etat et sociétés d’économie mixte ;

Sur  rapport du Ministre de la Justice, Garde des Sceaux, Porte Parole du Gouvernement :
Le Conseil des Ministres entendu ;
DECRETE :
Chapitre premier : Des Dispaositions générales
Article premier : L’ Agence Nationale de I’ Assistance Juridique et Judiciaire (ANAJT) créée

par la loi n° 2011-42 en son article 31 est dotée d’organes célibérants et d’organes exécutifs
nécesseires a 1’accomplissement de sa missior.

Article 2 : Les organes délibérants comprennent un conseil d’administration et un comité
d’établissement.

Article 3 : Les organes exécutifs de I’Agence sont composés de la Direction Générale et des
bureaux locaux.

Chapitre I1 : Des organes de I’Agence

Section 1 : Des organes délibéljauis
Sous section 1 : Du conseil d’administration

Article 4 : Le conseil d’administration comprend douze (12) membres nommés pour un
- mandat de trois ans renouvelable une fois par arrété du Ministre de la Justice, sur prepasition
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des Ministres et Responsables des structures concemées par I’Assistance Juridique et
Judiciaire.

La cessation des fonctions d’administrateur résulte de I’expiration du mandat, du déces, de la
démission ou de la révocation individuelle décidée par le Ministre de la Justice sur
proposition du conseil d’administration. '

Le remplacement d’un administrateur en cas de décés, de démission ou de révocation doit
intervenir dans les deux (2) mots de la vacance et pour le reste de la durée du mandat.

Article 5 : Le conseil d*edministration est composé de :

- un (e) représentant (e) du cabinet du Premier Ministre ;

- un (e) représentant (e) du Président de la Cour de Cassation p

- deux représentants (es) du Ministére chargé de la Justice ;

- un (e) représentant (e) du Ministére chargé des Finances ;

- un (e) représentant (e) du Ministére chargé de la Promotion de la Femme et de la
Protection de I’Enfant ;

- un (e) représentant (¢) du Minist3re chargé de I’Intérieurs;

- un (e) représentant (e) du Ministére chargé de la Communication ;

- deux (2) représentan:s (es) du Barreau ;

- deux (2) représentants (es) des Associations de défense et de promotion des droits de
I'Homme. '

Article 6 : Le président du conseil d’administration est nommé par décret pris en conseil des
ministres parmi les membres du consel d’zdministration pour une durée de trois ans
renouvelable une fois. :

I veille au suivi et & I*exécution des décisions adoptées par le Conseil d’administration.

En cas d’empéchement du Président, le Conseil d’administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de président pour la durée de la session.

Article 7 : Le conseil d’administration délibére sur les points suivants :

- lapolitique générale de 1’ Assistance Juridique et Judiciaire :

- les programmes d’actions et les budgets :

- les rapports d’activités et les états financiers en fin d’exercice :

- lerégime général de recrutement, d’emploi et de rémunération du personnel 3

- I’approbation des actes, contrats et marchés relatifs 4 ’exécution de I’objet de
1’établissement ; \ s

- I’approbation des emprunts et préts, des dons et legs.

Les délibérations susvisées ne scnt exécutoires qu'aprés avoir été approuvées par les

autorités de tutelle dans les conditions fixées par I'ordonrance susvisée déterminent la tutelle

et le contrle des Etablissements Publics, sociétés d’Etat et sociétés d’économie mixte et par

le décret n® 86-002/PCMS/MTEP/SEM du 10 janvier 1986 déterminant la tutelle des
+ Etablissements Publics, sociétés d’Btat et sociétés d’économie mixte.

Article 8 : Te conseil d’administration se réunit chaque fois que I'intérét de I’ ANAIJ I’exige
- et au moins quatre fois par an, sur convocation de son président ou a la demarde de Ia
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,_/,‘ majorité simple des membres. La convocation doit comporter un ordre du jour détaille et
parvenir aux administrateurs au moins quinze (15) jours avent la date de la réunion.

A la convocation, doivent &tre annexeés le proces verbal de la précédente réunion et tous les
documents de nature a éclairer le conseil sur les décisions 4 prendre.

Le directeur et tout autre collaborateur dont il juge la présence nécessaire assiste aux
réunions du conseil d’administration sans Voix délibérative.

Ie conseil d*administration peut entendre, a titre consultatif, toute personne dont il juge vtile
de recueillir I’avis. Le secrétariat de séance est assuré par la direction de ’ANAT].

Article 9: La présence effective de la majorité simple des membres du conseil
4’ administration est nécessaire 2 la validité de ses décisions. Les cécisions du conseil sont
prises a la majorité simple de ses membres presents. Bn cas de partage de voix, celle du
président est prépondérante.

Article 10 : Les administrateurs pergoivent des jetons de présence dont Je montant est fixé
par le conseil d*administration conformément & Ja réglementetion en Vigueur.

Les fonctions d’administrateur sont incompatibles avec tout autze emploi rémunéré par
IPANAITI.

Article 11 : Le conseil d’administration détermine son 1églement intérieur.
Sous section 2 : Du comité d’établissement

Article 121 Le conseil d’administration procece au besoin 2 la création d’un comité
d'éteblissemrent prévu a l’article 10 de I’ordonnance n°86-001 du 10 janvier 1986 portant
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régime général des Etzblissements Publics, sociétés d’Etat et sociétes d’économie mixie.

Section 2 : Des organes exécuftifs

Sous section 1: De la direcﬁon générale

Article 13 : L’ANAJT est dirigée par un directeur général, nommé par décret pris en conseil
des ministres, sur proposition du Ministre de la Justice, pour un mandeat de tois ans
renouvelable une fois.

Article 14 : Le directeur géneral est investi des pouvoirs nécessaires pour assurer la gestion
et la dirsction de I'établissement dans la limize des pouvoirs délégués par le conseil
d’administration. A ce titre, le directeur

. assure les fonctions de gestion et d’administration ;

exécute les décisions du conseil d’administration et soumet & ce dermier toutes

propositions utiles a 1'accomplissement des missions de ’ANAJJ, notamment les

orientations en matiére d’Assistance Juridique et Judiciaire ;

- prepare Je programme de _travail annuel qu’il soumet au conseil d’administration ;

.~ exerce |’zutorité hiérarchique et controle le personnel affecté au service ;

- prépare le budget, les comptes d’acministration de fin d’exercice qu'il scumet au
conseil d’administration ;

_ veille 2 1a bonne exécution du budget de ’agence !

- geére le patrimoine de I’ANAIT;
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